
реализующего дополнительные
подготовки (дirлее - Программы).

1.3.Приемная комиссия является

положением.
состав, полномочия, и
Приемная комиссия)

коллегиальным органом, созданны

Принято
на заседании педагогического

ПОЛОЖЕНИЕ
о приемной комиссии учреждения

1. Общие положения
1 .1 . ПриемнаJI комиссия в своей деятельности руководствуется Ко

Российской Федерации, Федеральным законом от 04.|2.200'7
кО физической культуре и спорте в Росоийской Федерации>, Фед
законом от 29,|2.20|2 Ns273-ФЗ кОб образовании в Российской
правилами приема в учреждение, настоящим

1.2. Настоящее Положение опредеJuIет

деятельности приемной комиссии (лалее -

проведения прием а и индивиду€шьного отбора, поступающих на

}п{реждение.
1.4.В непредвиденных ситуациях (увольнение

болезнь и др.) состав комиссии в течение срока
изменяться приказом директора.

1.5, Срок полномочий Приемной комиссии cocTaBJuIeT один год.
2. Компетенция Приемной комиссии

2.1.Основной задачей Приемной комиссии явJuIется обеспечение со юде я
прав граждан на образование, установленных Конституцией
Федерации, законодательством Российской Федерачии, гласности и
проведения всех процедур приема и индивидуiшьного отбора, п
обучение в учреждение.

3, Состав Приемной комиссии
3,1.Состав Приемной комиссии утверждается прикzlзом рук во

учреждения в составе не менее 5 (пяти) чоловек. Председателем рием ой
комиссии явJUIется руководитель учреждения или лицо, им уполномоч нное.

3.2.Приемная комиссия формируется из числа работников ,ен

rIаствующих в реализации Программы.
4. Организация работы Приемной комиссии

4.1. Приемная комиссия обеспечивает функционирование телефон лин
а также раздела сайта rIреждения в информационно-телекоммуни он
сети кИнтернет) для оперативных ответов на обращения> связанные с

поступающих, с }четом соблюдения законодательства Российской
в области персонrrльных данных.

4.2.Растмсание вступительных испытаний утверждается пре,
Приемной комиссии, размещается на информационном стенде и офи
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в электронной форме (локумент на бумажном носителе, п

форrу путем сканироватIия или
машиночитаемого распознав ания его реквизитов)

электронной почты )п{реждения или электронной инфор

у{реждениrI, в том числе с использованием функциончlла официаль

учреждениrI в сети Интернет.
4.4.Поступzlющим,родителя(законным представителям) несоверше

поступающих, при подаче документов в Приемную комиссию

расписка о приеме документов.
4.5.ПриемнаlI комиссиrI на основании rrолученных документов ]

решение о допуске поступающего к индивиду1IJIьному отбору или

в приеме документов с указанием причин отказа.
4.6.Приемная комиссия информирует поступающих, родителей

представителей) несовершеннолетних поступающих о цринrIтом
путем внесения сведений в список лиц, подавших документы,

рzвмещается на официагrьном сайте Организации.
4.7.На каждого поступающего формируется личное дело, в кото

все сданные им документы и материалы индивиду€lпьно

ПОСц/пающего.
4.8,Индивидуrlльный отбор пост).пающих проводится в форме

нормативов по общей физической подготовке, в соответствии с фе
стЕшдартами спортивной подготовки по избранному виду спорта.

4,9.Во время проведения индивидуzlльного отбора поступающих
постороНних лиЦ допускается только с рaзрешения директора Орган

4.10,Решение Приемной комиссии оформляется протоколом, подп

председателем Приемной комиссии r{реждениJl,
4.1 1.Результаты индивидуaшьного отбора объявляются не позднее,

три рабочих дня после его проведения и р€вмещается на инфор

стенде и официалlьном сайте учреждениJI в у

телекоммуникационной сети Интернет.
4.12.Решение Приемной комиссии может быть обжаповано в

з €lконодательств ом Ро с сийской Федер ации порядке .

5 . Права, о бязанно сти и ответственность председателя
и членов Приемной комиссии

от
их

та

их
я

4.3.Заявление и документов, необходимых для постуIIления, прини
поступающих, родителей (законных представителей) несоверше

поступающих в сроки, определяемые Правилами приема.
Заявление о приеме на обучение и документы для шриема на

указанные в правиJIах приема подzIются одним из слOдующих сп
лиtIно в у{реждение;

уч

электронную
обеспечением

в

с
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5.1. Председатель Приемной комиссии:

определяет режим работы Приемной комиссии;

инструктирует членов Приемной комиссии по

осуществлениrI ими полномочий,
проводит прием граждан по вопросам поступления на

}п{реждение.

вопросам



5.2. Сещетарь Приемной комиссии:
организует работу по приему доку!{ентов поступающих;
организует работу по разработке и тиражированию бланков
необходимой документации и образцов заполнениrI

документов;

проведения вступительных испытаний;
проводит прием граждан по вопросам поступления на

)л{реждение;

знакомит поступ щих, родителей (законных црод,
несовершеннолетних поступающих с основными
документами, регламентирующими работу Приемной ком
готовит материалы к заседаниям Приемной комиссии;
ведет протоколы заседаний Приемной комиссии;
HaпpaBJUIeT в апелJUIционную комиссию протоколы
Приемной комиссии, результаты индивидучrльного отбора.

своевременно дzlют ответы на письменные обращениrI по
приема;
проводят индивидуаrrьный отбор поступающих;

соблподают установленный порядок документооборота.
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