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I. ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ

1. Положение о Совете Муниципzulьного бюджетного 1пrреждениякСпортивная школа М1) разработано взаконом от 29 .12.2012г. ]ф 2?з-ФЗ коб
ации). Уставом МБУ ЩО СШ Nчl.
е - Совет) является коJIлегиЕlльным органомсамоуправления, осуществляющим в соответствии с Уставом МБу до сшм1 (д-'е Устав) решение отделъных вопросов, относящихся к компетенции

с его компетенцией,
1 и работников МБУ
ставителей).

лъностьвсоответствиисзаконом

ним другими законами и норматив"# тffiхт:"##жff;";хlжJo;
ФедерацИи, УставОм МБ}' до 

-сШ 
Jфl, а ,й. регламентом Совета, инымилокtllrьЕыми нормативными актами Бу до СШ }l91.

4. .Щеятельностъ Iшенов Совета основывается на принципах доброволъности
}п{асти,I в его работе, коJIлегиальности принrIтиярешений, гласности.

целях:

раз:чтия МБУ ДО СШ М1;
МБУ ДО СШ Jфl и рzlзвития

лъности МБУ ДО СШ j\Ъl, ее

вности финансово-хозяйственной
онЕlпьном использовЕlнии выдеJUIемых

и безопасных условий обуrения,воспитания и труда в МБУ До СШ J\bl.
6. Уставом МБУ ДО СШ JЧrl предусматривается:



мирования и деятелъности Совета;

тся:

СШ Jф1 оптим;lJIьных усло вий и фор,
роцесса,
вым и рационzlльным расходованием

;

ктных ситуаций между r{астниками
лучаях, когда стороны не пришли к

и самоуправления в МБУ ДО СШ j\lbl.

развития МБУ ДО СШ ]фl;
х условий длr, организации учебно-тренировочного процесса;

1,7 .З. организация общестItенного контроля за охраной здоровья у{астниковучебно-тренировочного 1процесса, З2 безопасными условиями егоосуществления,
l .7 .4. оказание практической помощи админисТр ациИ мБУ до сш м l вустановлении фупкц"он*льных связей с r{реждениями культуры и спортадля организации досугi} обrlающихся- И всестороннего развитияобrrающихая;
|.7.5. согласование лок€lлъных актов мБУ до сШ ЛЬ1, предусмотренных

пенной компетенцией,
J\Ъl предложеflия в части,
спечения и оснащения учебно-тренироВочногО ПРоЦесса, оборуДованиЯ помещеНий МБУ до сш'Jфl (впределах выделяемых средств);

2,2.обесrлечения прохождения контрольных нормативов и контрольно-переводных цормативов в с()ответствии с федеральными стандартами;2З мероприятий по охране труда и
2.4.мероприятий по обеспечению без
2.5. организации работы МБУ ДО СШ
и правонарушений несовершеннолетних;
2,6,соблюдения прав и свобод, обучаюr"*." и работников МБУ До СШ Nl;2,7, структуры, компетенц]ии, 

_ 'орядка формирования и работы органовсамоуправления МБУ !О CIII Nl;
2.8.организации иных мероприятий, проводимых в МБу до сш ль1.2.9. ylacTByeT:



2,9.1. в разработке лок
2.9.2,. рu"Ъrотрении НЫХ УСТаВОм СШ;
представителей) на ИХСЯ, РОДителей (законных
административныхрабс еНеРОВ-ПРеПОДаВаТеЛей и
2,9,3, в осJдцествлении контроля за соблюдением здоровых и безопасныхусловий уT ебно-тренировочного и воспитательного процессов МБу до сшJ\bl, а также принимает меры к их улrIшению;2.9.4. в рассмотрении вопросов текущих и контрольных учебно-тренировочных занятий, контролън_ых и контролъно переводных нормативов,состояниrI здоров ья и воспит апия о бу,rающихЪ" 

;2.10. регуJUIрно информ"руa, rIастникОВ 1r.rебно-тренировочного процесса освоей деятельЕости и цринимаемых решениях;2.11, заслушиваеТ отчеТ директора мБУ дО сШ .},lЬlпгrи иных,
ffiJ*""ТН;ЫХ 

ДЦРеКТОРОМ, лиц по итогам года, о реzlлизации мер
действующим:ffiЖ:l.""":lНilенной каТегории Лиц В сооТВеТсТВии с
2,12, содействует привлечеЕию внебюджетных редств дIя обеспечениятекущей деятелъности и развития МБУ До СШ Jфl;2.13. выдвигает МБУ до сШ Mt, ,реrБй"-.rр..,ооавателей И Об5лrаюцIихся

ffi.#:Н;:, 
МУНИЦИП€lЛЬных, региончrпьных и всероссrйских конкурсах,

2,14' ЦРеДставляет мБУ до сШ.пlьI по вопросаМ, отнесенным к еекомпетенции;
2,15, ходатайствует при нzlличии оснований перед усо о нацраждении,премцровании, других поощрениrIх директора мБ' до сШ Ml, а тчкжеходатайствует перед директором МБУ До СШ 

'}lbl 
о ,rч.рu*еЕии,

Ё?ffirt"аНИИ, 
других поопц)ениrIх сотрудников и обу.lающихся мБу дб

2,8, вносит цредпожения по внесению изменений и дополнений в настоящееПоложение;
III. СТРУКТУРА СОВЕТА, ПОРЯДОК ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ

емых членов, цредставляющих интересы:
}lb1.

абоrrr"оов МБУ ДО СШ JФl избираются на общем

3. Совет избирается сроком
квоте. Совет МБУ ДО СШ
который руководит работой
решения.

на 3 года открытым голосованием по равной}lbl избираеТ из своего состава председатеJUI,
совета, проводит его заседания и подписывает

4, Решения Совета являются правомочными, если на его заседаниrжприсутствов€lло не менее 2lз состава Совета МБУ до сШ ]ф1, среди которых

8"rilirхi"ным 
Образом, Представлены все категории tIленов совета мБу до

5, Процедура голосования опtределяется Советом МБу до сш.I\ъ1.



6. ПРОВеДеНИе выборов в Совет МБУ До стттлр 7 избпраемых членов совета
;'fiifil;Т*Н}ТНIоН*' МБУ 'до Ъш йr, -.,p"ou.oon 

директора
7, Совет наделяется полномочиями, предусмотренными Уставом МБУ {Осш }lbl и настояЩим Положением' со дня его регисТРацш,r.IV. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА1' основные положения, касаю_щиеся порядка и условий деятелъностиСовета, опредеJIЯютсЯ УставоМмБУ до ёfiJ\Ьl. Вопросы порядка работы
fffi ;} 

"ff 
#;Т:fl::ЖЖ';;;й 

"оiй 
*яются р егл.tм енюм с ов е та,

2, Организационной формой работы Совета являются заседания, которыецроводятся по мере необходимости, но не реже двух р€lз в год.3, Заседания CoBeTz созывulются председателем Совета по мере надобнос ти, аВ его отсутствие - заместителем председатеJUI. Правом 
"J*"u заседанияСовета обладает т,жже директор дrшу до ijш Mr4, На первом заседании Совета, в частности, избираются председатель и

;У#lН.rr?;;;, НеОбходиrо.." 
-- 

заместитель (заместители)

5, Председатель Совета возглz}вляет, организует и шIанирует его работу,созывает заседания Совета и председательствует на них, организует ведение

#,нннх1* Совета, подписывает его решениrI, контролирует их
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