
МУНИЦИП:АЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
ДОПОЛНИТЕЛЪНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

,кСПоРТиВНАя ШкоЛА NЬ 1>

прикАз

г. Таганрог {-л

Об угверждении положени,I
о тренерСко-11ед€Гогич.ескОм совете (наименовzшие оргаЕизации)

НаосноВ.IнииФедеральногоЗаконаоТ04'lI2.200.|
''О физической культ)Iре и спорте в Российской Федераu]иДт" и

закона oT29.12,2io:r2 iгЪ zzз-оi uOO образовании в Российской

ДеятельносТъТренероВ.ПрепоДаВателейновыхДосТиженийПоВ
прик€lзываю:

1. Утверлитъ Положение о тренерско-педzlгогиt{еском совете

СШ Nsl согласно приJIожению к настоящему приказу.

2. Признать утратившим силу приказ от 09,01,2018г

329_Фз
ъного

Фе ции)
вания

кую
спорта

удо

J\ъ 5

Е.Е.

ко Щ.А,

3, ЗаместитеJIю диреюора по спортивной работе спечить

ознакомление сотрудrиков с прикчtзом под роспись
4. Приказ вступает в силу со дня подписания,

5. Контроль за,исполнением настоящего IIриказа оставляю за

,Щиректор

Заместитель директора _:
по спортивной работсl '7 ГОЛ

Старший инструктор-методист fu- Ми

А

Nь



МУНИЦИIIАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
ДОfIОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНI/LЯ

(сПоРТиВнАя ШкоЛА ЛlЪ1>>

при}UIто

совет;

назаседании Приказом ди
Протокол от от ((

Секретарь тренерско-преподавательского

Фис).,/(r" е-4o/tzлl,kр,Ю Ы-

ПОЛОЖЕНИЕ
о 1,рЕнЕрском-шдАгоги!IЕском

совЕтЕ

Таганрог
202З rод



I. оБщиЕ положЕI{Iм

1.1. Тренерско-педагогиtIеский совеТ действует в соответств
- Федера_пьным законом от 04 декабря 2007 г. Jф 329-ФЗ ко
культуре и спорте в F'оссийской Федерации>;
- ст.2Е Федера.гlьного зilкона РФ Ng273 от 29.T2.220l2 г. коб образо
Российской ФедерацIrи) ;

- Трудового кодекса Российской фелерации;
- Приказом Министерства спорта Российской Федер ации от 03 ав
г. Ns б34 <об особенЕtостях организации и осуществления обр
деятельности по дополнительным образовательным программам с
подготовки>- федерZIJIьными стандартами спортивной подготовки
спорта;
- нормативными документами и приказами учредителя;
- Уставом учреждениtя;

- Положением о трен()рско-педагогическом совете r{реждениrl.

1,2. Тренерско-педагогиtIеский совет является коJIлегиальны
управления по реzlлизации дополнительных образовательных
спортивной подготов]ки, решению основополагающих вопросов
уlебно-тренировочного процесса И соревновательной д
обуlающихся, совершенствования методики отбора
спортсменов, усилеFtия KoHTpoJUI за спортсменами во время
тренироВочногО процесса, вырабоТки коJшеги€lльных решений, нап
на повышение эффtэкгивности работы по воспитанию об
спортивного резерва и членов сборных команд Ростовской области
по видам спорта, повышению профессионzlJIьного мастерства
педагогических работников .

1,3.созывается общий тренерско-педагогический совет
организационного обсlспечениrl по вопросам совершенствованиrI сп
результатов Об1^lаrощихся, профессионЕtльно-методического
тренерско-преподавательской деятельности на спортивных отд
видам спорта, оповещением задач, поставленных минис
физической культуре и спорту Ростовской области.

протокола и могут еiыть основанием ця издания прикzва
rryежденvпо, и его обllзательному исполнению.

1.5. Члены трен(эрско-педагогического совета
правом в решении обсуждаемых вопросов:
большинством голосо]] при открытом голосовании.

1.6. Тренерско-педaгогический совет начинается с
присутствующих и от,сутствующих членов (по какой причине),
повестка днrI заседания. В конце заседания цредседатель подво
обсуждения, обобщает результаты деятельности.

1.7. В своей деягельности тренерско-педагогический совет
дирекгору rlреждениrt.

1.4, РешениrI ценерско-педагогиtIеского совета, оформл.шотся
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II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ
ТРЕНЕ РСКОГО_ШДАГОГИIIЕСКОГО СОВЕТА

2.1. Тренерско-педагогический совет создаётся в цоJuIх
организационного, профессионztльного мастерства,
цр,}мотности тренерско-преподавательского состава,
рOaлизации доп()лнительных образованных программ
подготовки по видам спорта.

2 .2 . 3адачи тр енер ско -педагогического с овета :

о реализация госудаtрственной политики по вопросам развития
культуры и спор]га среди обуlающихся; разработка методик.
отбор талантливьлх юных спортсменов, и воспитание из
спортивного резерва Ростовской области и чJIенов сборных ко
по видам спорта;

о разработка, совершенствование и реализация допол
образовательных программ спортивной подготовки по видом спr

о совершенствование вопросов документального оформления д
тренеров-преподаIl елей, в том числе на цифровой пл
кМой спорт)), которое позволяет повышать качество трен
сор евно в аний, авт()м атизирует учёт спортивных р е з ультато в,
присвоение спортрIвных разрядов и званий, собирает
отчётность.

о совершенствование воспитательного и
процессов;

о внодрение в практиtIескую деятельность тренеров-
передовых Tex]Io огий управления уrебно-тренирово
соревновательной деятельностью,

о разработка и реzlл,изация антидопинговой программы
числе, обсуждение вопросов по соб.rподению
антидопинговых правил и антидопинговых правил,
международными itнтидопинго выми организациями.

учебно-трен

. оргонизациrI
тренировочного

о порядок организации и проведения судейской пралсгики обуrаю
мiедико-биологического сопровождения

процесса восстановительных
Обl"rающихся;
обсуждение перспективных, годовых, ежеквартzllrьных плано
тренировочного цFtоцесса по видам спорта,

о обсуждение коJшективных и индивидучUIьных mI€lHoB сп
подготовки обуlак)щихся по видам спорта;

о формирование прсlекта календарного плана спортивных мероп
следующий год,

о рассмотрение воIIросов комплектования спортивных от,
следующий год;

о заслушивание о]]четов тренеров-преподавателей и ин
методистов по деятельности отделений по видам спорта,
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тренировочному ]процессу и участию обучающихся в чемп
первенствах России, Европы, мира и Олимпийских играх;

о рt}ссмотрение и обсуждение итогов выступлений обу.rаю
всероссийских и международных соревнованиях;

о обсуждение и принятие решения по лпобым вопросам,

о рассмотрение и
нормативов и

ця
видаN4

обrrающихся

содержilниrl, MeTolIoB и форм учебно-тренировочного процесса;
()пределение перечня упражнений

кр)итериев конкурсного отбора по
претендентов на пOступление;

о Защита интересов rобl^rающихся и педагогических работников,
о обсуждение кандидатур обуlающихся и работников

поощрение вышес:гоящими организациями;
о рассмотрение каttдидатур из числа обучающихся не вы

требования допоJIнительных образователъных программ с
подготовке на отчисление и перевод на другой этап обуrения;

о пропаганда физичrеской культуры и порта, олимпийского
спортивных дости;кений обучающихся;

о обсуждение вOпросов социЕtльно-патриотического
(воспитание коллективизма, уважение к с

других национilльностей);
. рuввитие и популяризация видов спорта, культивируемых в

III. СТРУКlГУРА ТРЕНЕРСКОГО-ПЕДАГОГИtIЕСКОГО
совЕтА

3. l. Структура тренерского совета:
_ председатель;
- заместитель председателя;
- члены;
- секретарь,
З 2,В состав тренерско-педагогического совета входят:

- директор r{реждения;
- заместитель директора по спортивной работе;
- заведующий спортиI}ными сооружениями
- старшие тренеры-преподаватели по видам спорта,
- тренерско-преподавательский состав учреждениrI по видам спорта;
- старший инструктор-методист;
- инструкторы-методи:сты )п{реждения;
- инструкторы по спорту, по ОФП;

3.3. В необходиtмом случае на заседание тренерско-педаго
совета могуг быть пригляrтIены.
- врачи по спортивнойt медицине, медработники;
- психологи;
- представители минспорта Ростовской области;
- треЕеры_преподаватели, не входящие в штат rIреждения;
- представители федераций по видам спо та, спортивных школ
спортивных организаrций,
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r{реждения с правом голоса, голосуют по вопросам повестки , Пр"
решении вопросов на заседании тренерско-педzгогического со

- родители (законныс) представители) общающихся;
- иные работники учреждения.

лица, пригла]пенные на тренерский совет, пользуютс
совещательного совета.

3.4.Члены ц)енерско-педагогического совета обязан
приOутствоватъ на заседчlниях тренерско-преподавательс

член Совета обладает одним голосом. Передача права гол

З.7.Осуществление чJIенами тренерско-педагогического
функций производится на безвозмездной основе.

Члены тренерско-педагогического совета имеют право :

- у{аствовать в обсуждении всех в просов, рассматри
заседаниях тренерско-педагогиtIеского совета,

- открыто высказывать свое мнение,
- вносить на рассмотрение тренерско-педагогического совета

шобой вопрос, касающийся деятельности }чреждениJI;
- вносить предJIожениrI по IшЕlнировzlнию работы

педагогического совgга;
- запрашивать у администрации rIреждения необходимые

совете;

правом

лично
совета

каждый
членом

ые акты

,

своих

нерско-

иzLпы

ием,

тренерско-педагогич(эского совета иному Лицу, в том числе др му члену
тренерско-педагогического совета, не допускается, Личное п
членов тренерско-пс)дагогического совета на заседаниях ьно, за
искJIючением сл)чаев отсутствия по уважительным причинам,

3.5.Член тренеI)ско-педагогического совета должен ориенти ваться в
законодательстве Рс), знать Устав и иные локzlльные норм
rIреждениJI.

3.б.член тренерско-педrгогического совета при принятии решения
руководствуется лействующим законодательством Российской
интересами коJuIекти,ва rrреждения и своими внугренними убежден ями.

цтя подготовки к обсуждению вопросов на тренерско-пе, ческом

- контролировать выполнение решений тренерско-педаго ического
совета,

- решать иные вопросы в соответствии с настоящим Пол
пору{ениями председатеJuI тренерско-педагогического совета.

Члены тренерского совета обязаны:
- содействовать достижению целей и задач тренерско-педа

совета, определенных настоящим Положением;
-активно }л{ас]]вовать в работе тренерско-педагогиtIеско

регулярно посещать зilседания;
- качественно и своевременно выполнять все решения и

ТРеНеРСКО -ПеДаГОГИЧеrСКОГО СОВеТа;
- готовить докJIаlды, выстуIUIения, необходимую документаци
- соблюдатъ педагогшIескую этику;
- признавать и выполшIть требованиrI настоящего Положения;

совета,



- голосовать по вопросам повестки дня,
ry. комгIЕтЕнциlI, прАвА и отвЕтствЕнность

ТРЕI-IЕРСКО_ПЕДАГОГИLIЕСКОГО С ОВЕТА
4,1, к компетенции тренерско-педагогического совета относятся

следующие вопросы:
- разработка програмМ дополниТелъногО образования спортивной

подготовки по видам спорта, реализуемых в учреждении;
- разработка до,к)ментов, регламентирующих спортивную деятельность

у{реждения;
- разработка плzшов учебно-тренировочной нагрузки по этапам

учреждениrI на год;
- разработка календарных учебно-тренировочных планов, рааписания

на год;
- рассмотрение и согласование решений о переводе обучающихся с

этапа на этап или отчlt{сление;
- рассмоТрение итогоВ учебно-тренировочной работы, резулътатов

сдачи контрольно-переводных нормативов обуrающихся для применения их
при комплектовании 0тделений по видам спорта;

- заслушивание информации и отчетов членов фенерсЦо-педагогиtIеского сове:га по назначению;

- рекомендация ця
тренеров-преподавателей для

администрации )лФеждениrI спортсфенов и
поощрения;

- рассмотрение и обсуждение вопросов защиты интересов тренеров-
преподавателей.

4,2. Тренерско-п.едагогический совет имеет право:
- приглашатЬ специЕulистоВ рzlзличного профиля, консультантов цlя_--лл^л--выработки рекоменда.ций с последующим рассмотрением их на тренерском

совете,
- приниматъ решение по вопросам, входящим в его компетенциl
- формироватъ предJIожения

тренировочного цроцесса в учреждениrI;
- }п{аствовать в организации и проведении спортивных меропр
- готовить ин(Рормачионные и аналитичсские матеD

деятельности учреждеrЕIия.
4.3, ТренОРСКО-ПrQдагогиЕIеский совет обязан добросовестно

возложенные на него функции.
4.4. Тренерско-п(эдагогический совет несет ответственностъ :

- за соблподение :]аконодательства РФ В своей деятельности;
- за компетентноlсть принимаемых решений и их исполнение
- проведение заседания совета и своевременную

документации,

по совершенствованию 1^lебцо-

полнять

;

подготовку

- соответствие ,tIринятых решений законодателъству
Федерации, физическо;й культуры и спорта защите прав ребенка;

Российской



- разработку и ре;шизацию допо
спортивной подготовки по вид€tм с

4. 5. Тренерско-педЕгогиLIеский
приниматъ рOшOниJI по вопросам, не о

4,6. Тренерско-педагогшIеский

rIреждония.
ч. оргАниз

ТРЕНЕРСКО_ШДАГ
. 1 . Тренерско-педагогический

секретаря совета большинством голос
5.2. Тренерско-пед.гогический

ц|я подведения итогов спортивн
последующий уlебный год, цп
rIреждения после завершения рабо
спортивный отдел, ц|я обсуждени
программ, в соответствии с федерал
уIреждениrI, реализация перспек
спортсменов, обязательств тренеров,
министерством по физической культур

5.3. Решения тренерско-педагог
большинством голосов при нzrличии н
tUIeHoB. При равном колиtIестве
цредседателя совета директором, либо

5.4. Организацию выполнения решений тренерско-педагогическQго
совета осуществJuIет его председате
решении. О выполнении решени
заседаниях тренерско-педагогических
видам спорта.

5.5. Прелседателем тренерско_педагогиtIеского совета является
период его отсутствиrI - исполняющий обязанностидирекrор rIреждения, а в

директора или заместитель по спортивной работе, Председатель тренерс{о-
педагогического совета работает на общественных начаJIах, без оплаты .uоьй
деятельности.

Председатель тренерско-педzгогического совета :

- назначает дату и время проведения тренерско-педагогического совета,
основывiulсь на плане работы учреждения;

_ ведет заседание тренерско-педагогического совета, основывzulсь на
повестке днrI;

_ вносит на рассмотрение тренерско-педагогического совета
внеплановые вопросы.

между заседаниrIми председатель может давать порr{ения, связанные
с организацией и проведением заседаний Другим wIeHaM тренерско-
педагогического совета.

5.6.. На первом заседании в новом уlебном году тренерско-
педагогический совет избирает из своего состава секретаря.

Секретарь тренерско-педагогиtIеского совета:



, за 7 рабочих дней до даты проведениJI тренерско-педаго
совета информируот IUIеHoB тренерско-педагогического совета
времени, мосте проведениrI заседания тренерско-педагогического
повестке дUI;

- обеспечивает документооборот тренерско-педrгогического сов
том числе ведёт и подписывает протоколы заседания, регистри
прошивает, хранит, передаёт по описи (а*у) в архив.

5.7. Срок полномочий тренерско-педагогического совета - l год.
VI. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО

ТРЕНЕРСКО_ШДАГОГИtIЕСКОГО СОВЕТА
6.1.Заседания тренерско-педагогиtIеского совета оформ

протоколом, который подписывает председателъ и секретарь совета.
протокол заносятся его номер, дата проведения заседания, коли
присуtствующих, повестка дня, фам илии докJIадчиков. Фиксируется
содержание докIIада, ход обсуждения, вопросы, предпожения, прин
решения и результаты голосования.

б.2. Нумерация протоколов ведется с начала учебного года.
б.3. В каждом протоколе должны быть указаны:
- порядковый номер протокола;
- дата, время и место заседания;
- общее числО tшенов тренерско-педагогического совета, из них

колиtIество присутствующих на заседании;
- фамилии и должности )пIастников заседания;
_ повестка дня заседания;
_ IФаткое содоржание докJIадов, выступлений, предложений, замечан

r{астников заседания;
_ вопросы, поставленные на голосование, результаты голосования

принятые решения.
к протоколу могут быть приложены дополнительные материzшы

рассмотренным вопросам по спортивной работе.
б.4. РешениrI тренерско-педагогшIеского совета, оформллотся в фор

протокола и могут бытъ основанием
протокола его поручений.

для издания приказа дирекгора

б.5.в конце текущего года секретаръ совета оформляет для хранен
протоколы заседаний. Хранение в течение 3-х лет. Затем передачав архив.
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